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LERNVEREINBARUNG 
Diese Lernvereinbarung dient der Transparenz und stellt sicher, dass der auszubildenden Person während 
des Auslandspraktikums Aufgaben zugewiesen werden, die ihrem Kompetenzniveau und ihren 
Ausbildungszielen entsprechen. 

 
 
1. Informationen zu den beteiligten Personen: 
 
Auszubildende Person: 

 

 
 
Entsendende Institution (=entsendende Einrichtung in Österreich): 

 

Name HLS Dornbirn 
Adresse Haselstauderstraße 22, 6850 Dornbirn 
Land Österreich 
Telefon +43 (0)5572/21317 
Ansprechpartner (Name + Funktion)  Prof.In Mag.A Dagmar Waibel-Mätzler 
Email direktionhls.edu.dornbirn.at 

 
 

Name  
Geschlecht (M/F)  
Adresse  
Geburtsdatum  
Staatsangehörigkeit Österreich 
Telefon  
Email  
Unternehmen  
Betreuung  
Ausbildungsspezialisierung  
Bildungsstand (Jahr)  
Name des Elternteils/Erziehungsberechtigten  
Notfallkontakt  
Besondere Anforderungen (Allergien, chronische 
Erkrankungen etc.) 

 

mailto:d.koeb@meusburger.com
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Ausbildende Institution (=Praktikumseinrichtung im Gastland): 

 

Name  

Adresse  
Land  
Telefon  
Kontaktperson (Name+Funktion)  
Telefon  
Email  

 
 
2. Zeitraum des Auslandspraktikums: 
 

Praktikumsbeginn  
Ende des Praktikums  
Anzahl der Arbeitsstunden pro Woche  

 
 
3. Aufgaben der auszubildenden Person, die im Fokus des Auslandspraktikums stehen und dafür 
erforderliche/geförderte Kenntnisse, Fähigkeiten und Kompetenzen: 
 
Um Phasen der berufspraktischen Kompetenzentwicklung nachvollziehbar und vergleichbar zu machen, 
können im Rahmen des Auslandspraktikums erworbene Kompetenzen in Form von Lernergebnissen 
beschrieben werden. Die Beschreibung von Lernergebnissen ist ein methodischer Ansatz zur 
Strukturierung der Qualifikation unabhängig von Lerndauer und Lernort. 

Lernergebnisse sind Aussagen darüber, was die auszubildende Person nach Abschluss eines Lernprozesses 
weiß, versteht und umsetzen kann. Sie werden in Bezug auf Wissen, Fähigkeiten und Kompetenzen 
definiert und aus der Perspektive des Lernenden beschrieben.
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3.a. Fähigkeiten, Fertigkeiten und Kompetenzen, welche die auszubildende Person bereits vor 
Beginn des Praktikums erworben hat: 

 
-  

3.b.Fähigkeiten, Fertigkeiten und Kompetenzen, welche die auszubildende Person während des 
Praktikums erwerben oder ausbauen möchte sowie erwartete Lernergebnisse. 
Und: Aktivitäten, die während des Auslandspraktikums im Fokus stehen werden: 
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4. Auswertung und Dokumentation: 
Für die Dokumentation des Lernergebnisses ist die ausbildende Institution verantwortlich. Die 
Praktikumseinrichtung im Gastland ist verpflichtet, der auszubildenden Person nach Abschluss des 
Praktikums eine Praktikumsbestätigung auszustellen. 
In der Praktikumsbestätigung sind Angaben zu den Bereichen enthalten, in denen die auszubildende 
Person Fachkompetenzen erworben hat, sowie die erworbenen bzw. vertieften Sozialkompetenzen und 
die Methoden der Lernerfolgsbewertung. 
 
5. Anwendung des österreichischen Rechts: 
Das Unternehmen, das das Praktikum im Ausland anbietet, beachtet die österreichischen Arbeits- und 
Sozialvorschriften. Dabei werden insbesondere das Kinder- und Jugendlichen-Beschäftigungsgesetz sowie 
die Verordnung zum Verbot der Kinder- und Jugendarbeit (KJBG-VO) beachtet. 
Das Unternehmen, das eine Praktikumsausbildung im Ausland anbietet, wird die auszubildende Person 
bestmöglich ausbilden und ihr alle identifizierten Ausbildungsinhalte vermitteln. Eine Beschäftigung der 
auszubildenden Person über diesen Vertrag hinaus ist untersagt. 
 
6. Datenschutz: 
Ich bin damit einverstanden, dass meine Daten im Zusammenhang mit meinem Auslandspraktikum an 
Dritte weitergegeben werden (z.B. an die Partnerorganisation im Ausland) ausschließlich zum Zweck der 
Organisation meines Auslandspraktikums.  
 
7. Unterschriften: 
 

Auszubildende Person: (bei Minderjährigen auch Unterschrift des Erziehungsberechtigten): 

	

	___________________________________________	   __________________________  

Name der auszubildenden Person  Unterschrift    

 

Entsendende Institution: 

 

	___________________________________________		 	____________________________________		

Ansprechpartner  Unterschrift 

 

Ausbildende Institution: 

 

	___________________________________________		 	____________________________________		

Ansprechpartner  Unterschrift 
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